全新的培训理念和教学模式，ERP学习的革命！

新新人力独创的Oracle ERP “三位一体双螺旋模式”训练法：

· 面对面，一步到位：采用互动、体验、顾问式教学，零距离交流，面对面指导，眼、耳、嘴、脑并用，引导学员掌握思考问题的途径和方法，螺旋式提升分析表达问题的能力。
· 手把手，一触即发：小班教学、人手一机、个别指导与互相帮助相结合，强调亲自动手操作，通过亲自动手操作来发现和研究问题，螺旋式提升规划设计问题解决方案的能力。
· 心连心，一气呵成：构图（管理模式）、画线（目标流程）、描点（系统配置），点线面立体创作，将ERP实施简单化、生活化和艺术化，螺旋式提升学员实现项目规划方案的能力。
· 实打实，一锤定音：真实环境、实际案例、实战经验教学，注重实际效果，指导学员反复实验经典案例，解决各种实际问题，螺旋式提升监测整个方案执行并快速排查故障的能力。
